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Mensajes principales

Lima Metropolitana (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - Encuesta
Permanente de Empleo)

O La generacion del empleo en Lima Metropolitana muestra un ligera mejora en
el trimestre movil mar-abr-may 2017. Como resultado, la tasa de desempleo se
modero.

O Sin embargo, el aumento de los puestos de trabajo se explico, principalmente,
por empleos de baja calidad (subempleo), en tanto que se registro
destruccion del empleo adecuado. Esto esta en linea con la creacion de empleo
para personas con educacion secundaria, en empresas pequefas y orientadas a
los sectores comercio y servicios.

Q El salario promedio mensual y la masa salarial en Lima Metropolitana
continda con tendencia a la baja (en términos reales). Esta desaceleracion en
los primeros meses del afo puede afectar el consumo privado en los préximos
trimestres.
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Mensajes principales

Peru urbano (Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo)

Q El empleo urbano (formal) en Perud continué desacelerandose. Este resultado
refleja, principalmente, el estancamiento del empleo formal en Lima, en tanto que
en el resto de ciudades se muestra un mejor desempeno.

Q A nivel de sectores, las actividades extractivas (Agricultura, Pesca y Mineria)
muestran un mayor dinamismo. En Lima, resalta el crecimiento en el sector de
Servicios, y en el resto de ciudades los sectores Extractivos, Manufactura y
Transporte.

Hacia adelante...

O En lo que resta del aio, el mercado laboral seguira mostrando un bajo
dinamismo, en un contexto de debilidad de la inversion privada y publica.
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Empleo en Lima
Metropolitana
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La generacion del empleo en Lima Metropolitana mostro una
ligera mejora en el trimestre movil mar-abr-may 2017

Generacion de empleo anual* Generacion de empleo anual
(Miles de personas) (Var. % interanual)
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* Se calcula como la diferencia entre la PEA ocupada de un trimestre mévil menos la PEA
ocupada del mismo trimestre del afio previo.

Fuente: INEI
Fuente: INEI uente
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La tasa de desempleo registro un nuevo descenso

Tasa de desempleo
(PEA desocupada/PEA total)
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Sin embargo, se observa un deterioro en la calidad del empleo
(destruccion del empleo adecuado y aceleracion del subempleo)

Generacion de empleo* segun categoria
(Miles de personas)
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* Se calcula como la diferencia entre la PEA ocupada (segun categoria) de un trimestre
movil menos la misma variable para similar trimestre del afio previo.

Fuente: INEI

Tasa de subempleo*
(% PEA ocupada)
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* Los trabajadores en subempleo son los que laboran menos de 35 horas semanales y
tenian deseo y disponibilidad para trabajar méas horas (subempleo por horas o visible) o los
trabajadores que, a pesar de trabajar por lo menos 35 horas a la semana, sus ingresos son
menores al valor de la canasta minima de consumo familiar (subempleo por ingresos o
invisible).

Fuente: INEI
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Las ultimas cifras mostraron que la generacion de empleo se
dio, principalmente, para personas con educacion secundaria,
en empresas pequenas y de los sectores comercio y servicios

Generacion de empleo* por nivel
educativo
(Miles de personas)
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* Se calcula como la diferencia entre la PEA ocupada (segln categoria)
de un trimestre moévil menos la misma variable en similar trimestre del
afio previo.

Fuente: INEI
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Generacion de empleo* por sector
economico
(Miles de personas)
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* Se calcula como la diferencia entre la PEA ocupada (segun categoria)
de un trimestre mévil menos la misma variable en similar trimestre del
afio previo.

Fuente: INEI

Generacion de empleo* por tamafio
de la empresa
(Miles de personas)
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* Se calcula como la diferencia entre la PEA ocupada (segun categoria)
de un trimestre mévil menos la misma variable en similar trimestre del
afio previo.

Fuente: INEI
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El salario y la masa salarial en Lima Metropolitana continuan con
tendencia a la baja en términos reales

Ingreso salarial real* promedio mensual
(Miles de soles)
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* Se calcula tomando como base el tltimo trimestre mévil. Asi, el ingreso salarial real y el
nominal tienen el mismo valor en el Gltimo trimestre movil.

Fuente: INEI

Masa salarial real*, promedio mensual
(Miles de millones de soles, var.% interanual)
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* Se calcula como la multiplicacién del ingreso salarial real promedio por la PEA ocupada.
Para el calculo en término reales, se toma como base el Gltimo trimestre movil.

Fuente: INEI
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Esta desaceleracion de la masa salarial en los primeros meses
del afo puede afectar el consumo privado en los proximos
trimestres

Masa salarial y consumo privado
(var. % interanual)
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Empleo urbano a
nivel nacional
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El empleo urbano (formal) a nivel nacional se desacelero por
segundo mes consecutivo

Empleo formal urbano en Peru
(Var %, dltimos 3 meses)
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Fuente: MTPE 12
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Su dinamica se apoya en las ciudades del interior. Lima no se
recupera

Empleo formal urbano en Peru
(var. % interanual)
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Otras ciudades 0.5 1.0 1.2 1.5 1.3 -0.8 0.8 1.5 1.6 3.3 3.6 0.9

Fuente: MTPE 13
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El empleo urbanos (formal) a nivel nacional se sostiene por los
sectores extractivos

Extractiva Manufactura Comercio Transporte, Servicios
almacenamiento y
. comunicaciones
Sector extractivo es
conformada por las
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En Lima resalta el crecimiento en Servicios, y en el resto de
ciudades los sectores Extractivo, Manufactura y Transporte

Extractiva Manufactura Comercio Transporte,

almacenamiento y
comunicaciones
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Ultimas cifras para Lima Metropolitana (EPE)

edad

tamafio

afio 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2016 2017 2017 2017 2017
trimestre movil M-A-M A-M-J M-J-J J-J-A  J-A-S A-S-O S-O-N O-N-D N-D-E D-E-F E-F-M F-M-A M-A-M

PEA ocupada (miles de trabajadores) 4,762 4,749 4,727 4,734 4,736 4,784 4,827 4,874 4,832 4,805 4,785 4,831 4,810

Tasa desempleo 7.1 7.0 7.1 6.8 6.5 6.2 5.8 6.2 7.2 7.7 7.7 6.8 6.6

Var.% anual

PET 1.8 1.8 1.8 18 1.7 1.7 1.9 1.8 1.7 1.7 1.7 1.6 1.6
Inactivos -0.5 0.3 1.6 1.6 2.2 2.8 4.7 2.0 0.5 14 3.0 4.6 4.1
PEA 29 2.5 1.9 2.1 1.4 1.3 0.7 1.8 2.3 1.9 11 0.3 0.5
PEA desocupada 4.9 4.9 12.4 13.0 25 7.6 2.0 11.7 11.7 14.2 8.3 -2.0 -6.7
PEA ocupada 2.8 2.4 1.2 1.2 1.3 0.9 0.6 1.2 1.7 1.0 0.5 0.5 1.0
Adecuadamente empleados 4.3 2.9 0.9 0.1 0.2 0.1 0.4 0.1 0.1 0.0 -0.5 -3.1 -1.8
Subempleo total 0.1 1.5 1.7 3.3 3.5 2.3 1.0 3.2 4.6 2.7 2.5 7.5 6.2

% de PEA ocupada

Adecuadamente empleados 65.0 64.9 64.9 65.1 64.7 64.8 65.1 64.5 64.3 64.5 64.8 63.4 63.2
Subempleo total 35.0 35.1 35.1 34.9 35.3 35.2 34.9 35.5 35.7 35.5 35.2 36.6 36.8

Var. anual en niveles (miles de trabajadores)

PET (poblacion en edad de trabajar) 133 133 132 134 123 129 143 136 130 128 125 122 120
Inactivos -13 6 38 37 53 66 107 46 12 32 69 105 96
PEA (poblacién econémicamente activa) 145 127 94 104 70 63 36 90 118 96 56 17 24

PEA desocupada 17 17 40 40 8 22 6 34 39 50 31 -7 -24
PEA ocupada 129 110 55 56 62 41 30 56 79 46 26 24 48
Adecuadamente empleados 127 86 26 3 5 2 13 3 4 0 -16 -98 -55
SubempleoTotal 1 25 28 53 56 39 17 53 75 45 42 123 104
Hombre 7 70 22 24 21 25 13 12 19 9 -8 6 14
Mujer 51 40 32 32 40 15 17 44 59 36 34 18 34
14 a 24 57 46 3 1 26 7 -16 -28 13 -3 -23 -27 -36
25a44 27 38 30 47 21 23 19 32 16 22 20 17 42
45 a mas 45 27 22 8 14 11 27 52 50 27 28 34 42
Primaria 7 -4 -16 -4 7 -2 0 13 14 21 11 8 -9
Secundaria completa 1 -50 -59 -58 -117 -107 -102 -58 -33 -61 -37 -10 60
Superior no universitario -17 -6 21 29 106 112 83 38 40 55 12 15 1
Superior universitario 137 171 108 89 65 37 49 63 57 31 40 12 -5
Manufactura 9 -9 -39 -48 -43 -13 -12 -24 -43 -52 -44 N.D -41
Construccion -11 -9 11 6 6 -5 -7 2 13 -11 -31 N.D -16
Comercio -76 -81 -56 25 49 9 5 7 9 0 44 N.D 84
Servicios 201 202 135 62 49 50 47 65 83 88 52 N.D 24
Trabajador Independiente 28 37 35 63 84 66 51 85 32 16 -6 6 44
Asalariado total 111 82 7 -9 -23 -48 -7 -42 34 14 6 5 8
Asalariado 144 104 30 30 11 -10 0 -4 56 18 -6 -24 -22
Trabajador del Hogar y Otro -33 -21 -23 -39 -34 -38 -7 -38 -22 -5 13 29 30
Trabajador familiar no remunerado -11 -9 -24 2 0 23 -14 14 13 16 26 13 -3
1 a 10 trabajadores 22 48 6 33 22 44 39 86 55 28 44 67 113
11 a 50 trabajadores 46 9 8 -8 -14 -38 -21 -8 5 14 5 3 4
51 a mas trabajadores 61 53 41 31 54 35 11 -22 19 3 -24 -45 -69

Junio de 2017
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