Efectos de las crisis
de 2020y 2008 sobre el
mercado de trabajo espanol

Un analisis comparativo por CC. AA.,
sector, genero y edad

Creando Oportunidades



Mensajes principales

IF

El confinamiento de 2020 consecuencia
de la pandemia de la COVID-19, costo
casi un millon de afiliados entre febrero
y mayo, una cifra similar a lo perdido
entre ago-08 y mar-09.

En términos relativos, Andalucia, las
islas y la costa mediterranea
experimentaron las mayores caidas.
Sobre todo, Balears resulta mas
perjudicada con la crisis de la COVID-
19, que por la crisis de 2008. Por el
contrario, el Levante se habria visto
algo menos afectado.

A diferencia de entonces, las medidas
adoptadas en 2020 han permitido un
impacto en la afiliacion menor al
observado en el PIB.

d

En 2020, los sectores mas afectados
fueron aquellos en los que la posibilidad
de realizar tareas en remoto es muy
limitada (inferior al 26%): la hosteleria,
la construccién y las actividades
artisticas y administrativas.

En particular la variacion de la afiliacion
en la hosteleria entre febrero y mayo
fue de un -17%.

En 2008, la construcciéon y en menor
medida las ramas industriales y
financieras se vieron mas afectadas.
Por el contrario, la hosteleria acusé
menos el golpe.

BBVA Research / Crisis y mercado de trabajo ﬂ
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Por edad, los jovenes volvieron a ser
los mas afectados por la crisis en
2020, pero también lo fue gente
menos joven, espafoles y extranjeros
de modo similar. Y ello, tras el
envejecimiento producido en el
conjunto de afiliados desde 2008.

Por género, el efecto con la COVID-
19 ha sido menos sesgado que en
2008: por afectar también a mujeres
no tan jévenes (entre 35y 49), un
impacto mayor en sectores con mas
presencia de mujeres y menor en la
construccion.
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Impacto por CC. AA.
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Esparia perdio casi un millon de afiliados en tres meses de 2020 debido al
confinamiento por la COVID-19: Andalucia explicé un quinto de la caida

VARIACION MENSUAL DE LA AFILIACION TOTAL VARIACION DE LA AFILIACION TOTAL ENTRE
ENTRE FEBRERO Y MAYO 2020 FEBRERO Y MAYO 2020
(MILES DE AFILIADOS, CVEC) (CVEC, %)
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* Similar a la caida de afiliados observada entre ago-08 y mar-09.
Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.

Entre febrero y mayo, En términos relativos,
De estos, el 20% correspondi6

a Andalucia, el 18% a Catalufia y 15% a Madrid.
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Tanto en 2008 como en 2020 las CC. AA. del sur y del este fueron las mas
afectadas, aunque la crisis de la COVID-19 golpeo6 especialmente a Balears

VARIACION DE LA AFILIACION ENTRE FEBRERO Y a Canarias y el Levante han sido las zonas mas
* . . .
(I\gegco(f)ozo Y AGOSTO 08 Y MARZO 097 POR CC.AA. afectadas en ambas crisis. Sin embargo, la
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caida de la afiliacion que sufrieron en 2020

2 -1 fue menor que la observada en 2008.
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Variacion de la afiliacion entre ago.-08 y mar.-09
(%, CVEC)

*Se elige este periodo por mostrar una caida de la afiliacion a nivel nacional similar a la experimentada entre febrero y mayo 2020.
Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.
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La tasa de temporalidad pudo explicar parte de la pérdida de puestos de
trabajo

VARIACION DE LA AFILIACION ENTRE AGOSTO 08 'Y VARIACION DE LA AFILIACION ENTRE FEBRERO Y
MARZO 09 Y TASA DE TEMPORALIDAD MAYO 2020 Y TASA DE TEMPORALIDAD
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Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.
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A diferencia de 2008, las medidas publicas adoptadas en 2020 han permitido
una caida de la afiliacion bastante inferior a la experimentada por el PIB

VARIACION DE LA AFILIACION EN AGO08-MAROQ9 Y VARIACION DE LA AFILIACION EN FEB-MAY 2020 Y
DEL PIB EN 3T08-1T09 DEL PIB EN 2T20
(CVEC, %) (CVEC, %)
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Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a Gltimo dia del mes.
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A diferencia de 2008, las medidas publicas adoptadas en 2020 han permitido
una caida de la afiliacion bastante inferior a la experimentada por el PIB

NUMERO DE AFILIADOS EN ERTE O CON
PRESTACION EXTRAORDINARIA PARA AUTONOMOS
POR CC.AA. (% SOBRE TOTAL AFILIADOS, MAYO 2020)
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Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.

Las islas y Cataluia presentan el mayor
numero de afiliados en ERTE 0 con prestacion
extraordinaria para autdbnomos; ello evidencia
que la caida de la afiliacion en estas regiones
podria haber sido mucho mayor que la
realmente registrada.

Extremadura y Murcia son las comunidades
donde el recurso a estos instrumentos habria
sido menor.
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Impacto por
sectores
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Agrupacion sectorial segun la posibilidad de realizar teletrabajo

% de trabajo
realizable desde casa
(Rodriguez, D. 2020)
(A) Agric., Gana. Silv. Y Pesca 12%

Clasificacion sectores segun

CNAE 2009

(A) Agric., Gana. Silv. Y

. Pesca
(B) Ind. Extractivas 20-26% .
(C)Ind. Manufact. 20-26% } gi;cl;SD;OES) Industria y
(D+E) Suminis. Energia 20-26% (F) Construccion
(F) Construccion 16% ]
(G) Comercio. Rep. Vehicul. 26% (G+H) Comercio y
(H) Transptes. Almacena. 32% transporte
(1) Hosteleria 26% () Hosteleria
(J) Informac. Comunicac. 42% ]
(K) Act. Financ. y Seguros 42% | (J+K+L+M) Servicios de
(L) Act. Inmobiliarias 42% mayor teletrabajo
(M) Actv .Prof.Cient. Téc. 42% _
(N) Actv .Admt. Serv.Auxil. 26% .
(O) Admén Pub. Defen., S.S. 50% _ (O+P) Administracion
(P) Educacion 50% i publica y educacion
(Q) Actv .Sanit. Serv.Sociales. 50% (Q) Sanidad
(R)Actv .Artis. Rec.y Entr. 26% i
(S) Otros Servicios 26% = (N+R+S+T+U) Servicios
(T) Hogares P. Domést. 26% de menor teletrabajo
(U) Org. Extraterritoriales 26% |

*Se sigue el trabajo realizado por Rodriguez, D. 2020: Teletrabajo, acceso a Internet y apoyo a la
digitalizacion en el contexto de la COVID-19.

Agrupacion sectorial

En este andlisis se realiza una reagrupacion
sectorial atendiendo a la mayor o menor
posibilidad de realizar teletrabajo* y aislando
aguellos sectores con mayor exposicion a la
crisis sanitaria: hosteleria, industria, sanidad y
comercio.

Se obtienen 9 sectores en los que el sector
primario y la construccion son los de menor
potencial de teletrabajo y, en el lado opuesto, la
administracion publica, educacion y la sanidad,
los de mayor.

Por el lado de los servicios, los de
intermediacién financiera, seguros, actividades
inmobiliarias y otros profesionales tendrian
mayor potencial de trabajo remoto, mientras que
los servicios auxiliares, actividades artisticas o
domeésticas, uno menor.
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En 2020, hosteleria, servicios de menor teletrabajo y comercio explicaron
gran parte del retroceso en Espafia

VARIACION MENSUAL DE LA AFILIACION POR SECTORES ENTRE FEBRERO Y MAYO 2020
(MILES DE AFILIADOS, CVEC)
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Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a tltimo dia del mes.

El conjunto de

por la crisis sanitaria.
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Las medidas publicas han limitado la caida de la afiliacion en 2020

NUMERO DE AFILIADOS EN ERTEO CON a La hosteleria seria la méas beneficiada por las

PRESTACION EXTRAORDINARIA PARA AUTONOMOS medidas ptblicas de proteccién al empleo, a
0, . ’ . '

I;’OOR SECTOR (% SOBRE TOTAL AFILIADOS, MAYO 2020) pesar de su protagonismo en la pérdida de

80 afiliados.

El recurso a estos instrumentos de mitigacion
de pérdida de empleo es mucho mas reducido
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Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.



¢, Qué paso6 en 20087?
La construccion fue el sector mas afectado

VARIACION DE LA AFILIACION EN FEB-MAY20 Y
AGO08-MARO09 POR SECTORES

(CVEC, %)5

Variacion de la afiliacion entre feb y may

2020 (%, CVEC)

Servicios de Agricultura
mayor

0 teletrabajo
Construccio e AAPPYy
n Educacion
-5
? Industria Comercio y
Total / transporte

Sanidad

-10
Servicios de
menor
-15 teletrabajo
pe Hosteleria
-20
-20 -15 -10 -5 0 5

Variacion de la afiliacion entre ago.-08 y mar.-09
(%, CVEC)

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.
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En 2008 la construccion fue el sector mas
afectado por la crisis y en menor medida las
ramas industriales y financieras.

Por el contrario, la hosteleria y los servicios de
menor teletrabajo presentan un mayor impacto
en 2020.
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La hosteleria es el sector que mas insumos internos utiliza, aunque estos
representan una pequefa parte de la demanda intermedia del resto

INPUT DOMESTICO EMPLEADO POR CADA SECTOR PORCENTAJE DE LA DEMANDA SECTORIAL SOBRE
(% DE LA OFERTA POR SECTOR) EL TOTAL DE LA DEMANDA INTERMEDIA DE CADA
SECTOR

Admoén Publica y Educacion I

Demanda Intermedia por sector

Comerc
Agric., Industr io.

Activ Admén Actv

Servicios de mayor teletrabajo I ey Genmn e qmec L0 PRI SR e
Silv. Y suminis uccién c. ria p : J i
rofes. Educac ociales os
Industria y suministros I Feres e Torte Inform._i6n
. . ey Ry | 5% 0% 1% | 2% 0% 1% 0% 0% 100%
Servicios de menor teletrabajo I Sitzadiescs
) _ ?f;;ﬁ:i;’s ‘ 4% | 64% | 6% ﬂ 9% ” 7% | 5% ‘ 1% | 3% | 2% 100%
Actv .Sanit. Serv.Sociales Construccion 1% [ 9% EB6% [10% | 2% [15% | 3% 1% | 3%  100%
. . Comercio y
Agric., Gana. Silv. Y Pesca I _——— Somerciol | aw [lalso | 4 [daon | aso | o | 206 | 206 | 36 2000
. Hosteleria 0% | 3% | 4% | 6% | 6% [18% | 4% | 4% [E55% 100%
Comercio y Transporte INIIIIIINENEGNGGNNNN_—_—_— Servicios de
mayor 1% ||13% | 6% |[19% | 5% [42% | 5% | 2% || 7% 100%
Construccion I teletrabajo
Admon Pablica o, [|20% l] 7% Dzs% | 4% | 3% | 4% | 4% le% 100%
Hosteleria NN y Educacion
Sanidad 0% | 7% 0% 9% | 4% [010% | 1% E55% | 4%  100%
Servicios de
0 10 20 30 40 50 menor 0% | |17% | 4% 5% | 3% ||19% | 5% | 4% 2%  100%
teletrabajo

Fuente: BBVA Research a partir de INE.

La solo representa un
por lo que los posibles efectos secundarios del
parén del sector hostelero sobre el resto deberian ser limitados.

representan el 42% del output de la

Le sigue la con un 38%.
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Impacto por
sectores y CC. AA.
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Los sectores mas afectados en 2020:
La hosteleria y el comercio retrocedieron con mas fuerza en Balears y la costa mediterranea

VARIACION MENSUAL DE LA AFILIACION EN VARIACION MENSUAL DE LA AFILIACION EN
HOSTELERIA ENTRE FEBRERO Y MAYO 2020 COMERCIO Y TRANSPORTE ENTRE FEBRERO Y
(CVEC, %) MAYO 2020 (CVEC, %)
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Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.
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Los sectores mas afectados en 2020:
Las islas y algunas CC. AA. del norte muestran una mayor debilidad en los servicios de
menor teletrabajo

VARIACION MENSUAL DE LA AFILIACION EN LOS a En Balears, la afiliaciéon en los servicios de
SERVICIOS DE MENOR TELETRABAJO ENTRE menor teletrabajo se redujo en casi un 16%

FEBRERO Y MAYO 2020 (CVEC, %) entre febrero y mayo, lo que sitda a la

comunidad a la cabeza de la destruccion de
77777777 empleo en el sector.

I I I I a Canarias, la costa mediterranea y algunas
CC. AA. del norte (Aragon y Navarra) también

N

© &d A NON

figuran entre las mas perjudicadas.

555K 5
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EXT
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Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.
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Espanay CC. AA.: variacion de la afiliacion por sectores en 2020

VARIACION DE LA AFILIACION ENTRE FEBRERO Y MAYO
(CVEC, %)

BAL CAN AND VAL ESPCAT MUR CNT MAD GAL AST ARA CYLRIO CLM EXT NAV PVA

Agric., Gana. Silv. Y Pesca
Industria y suministros
Construccion

Comercio y transporte
Hosteleria

Senicios de mayor teletrabajo
Administraciéon Publica y educacion
Sanidad

Senicios de menor teletrabajo

Ordenado segun mayor caida con respecto al total, leyenda de colores: cuanto mas rojo, mas negativa es la caida de la CC. AA. en un determinado sector
Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a Gltimo dia del mes.

y, en menor medida, el Levante fueron en casi la totalidad

de los sectores.
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Todas las CC. AA. perdieron en tres meses de 2020 al menos una quinta parte
del empleo creado desde 2014 durante la recuperacion

EMPLEO TOTAL DESTRUIDO ENTRE FEBRERO Y EMPLEO DESTRUIDO (-) O CREADO (+) ENTRE
MAYO 2020 SOBRE EL CREADO ENTRE 2014-2019 FEBRERO Y MAYO 2020 SOBRE EL CREADO ENTRE
(CVEC,%) 2014-2019 (CVEC, %)
" |
Hosteleria
Servicios de menor teletrabajo I
Construccion —
Comercio y Transporte I
Total |
Industria y suministros I
Servicios de mayor teletrabajo _—
Admon Publica y Educacion —
61 | -50
50 | -40 Sanidad =
-40 | -30 Agric., Gana. Silv. Y Pesca u
-30 | -20 -100 -80 -60 -40 -20 0 20

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.
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Impacto por edad y
genero
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Pérdida de empleo en las crisis de 2020 y 2008 por edad:
Los jovenes volvieron a ser los mas afectados

VARIACION DE AFILIADOS POR EDAD a Las mayores tasas de caida del empleo se
(CVEC, %) han dado en la poblacién més joven, tanto en
la crisis de 2008 como con la COVID-19. En
ambas crisis, los menores de 35 afios sufren

[ B
0 ————————¥—%—

“u o : :
) l . 1 n B L una reduccion del empleo superior a la media
-10 y, especialmente, los menores de 25, con

ol

-15 tasas que mas que duplican las de otras

-20 cohortes.
-25

-30
-35
-40
-45

a Portramos de edad, para los mayores de 30
afnos el impacto de la COVID-19 fue mas
severo que en 2008: las caidas son mayores
en todos los tramos, y la creacién de empleo
de los mayores de 64, menor.

TOTAL
20-24
25-29
30-34
35-39
40 - 44
45 - 49
50-54
55-59
60 - 64
> de 64

1
(o]
—

mAgo08-Mar09 mFeb-May20

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social con datos a ultimo dia del mes.
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Pérdida de empleo en las crisis de 2020 y 2008 por edad:
Los jovenes volvieron a ser los mas afectados... pero no los Unicos

VARIACION DE AFILIADOS: CONTRIBUCION POR a A diferencia de la crisis de 2008, en la que el
EDAD mayor protagonismo de la destruccion de
(CVEC, PP)

empleo fue de los menores de 35 afos, con la
COVID-19 los mayores de 35 afios fueron los
mas afectados, mas que duplicando su
contribucién de 2008.

Ago-08 vs Mar-09 Feb vs May 2020
0,0

-1,0
a Con la COVID-19 incluso los trabajadores

2,0 mayores de 50 afios contribuyeron a la
pérdida de empleos, pero la mayor parte de

-3,0 . : .
quienes perdieron su empleo en esta crisis

-4,0 tenian entre 35 y 50 afios.

5,0

-6,0

B<34 m35-50 ©>50

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social.
En lo que sigue, 2008 se refiere al periodo entre ago-08 y sep-09, y COVID-19 o 2020 al periodo entre febrero y mayo de 2020.
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¢, Qué explica las diferencias entre 2020 y 20087
La contribucion de los jovenes a la caida se redujo por el envejecimiento

COMPOSICION POR EDAD DE LA AFILIACION PRE- DESCOMPOSICION DE LOS EFECTOS POR EDAD, Y
CRISIS POR EL ENVEJECIMIENTO DESDE 2008

(2008 VS 2020, %) (DIC-08 VS JUN-08 Y ABR-20 VS FEB-20,%)
18 Impactos 2020 con

16 2008

| iIII

1
m2008 m2020 m<34 m35-50 =>50 mEfectoenvejecimiento

2020 demografia 2008

N

1

N O OO

o

& & A DN Bk O e,

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social.

en 2008, los <34 afios eran mas del 37% de los afiliados, en

2020 no eran ni una cuarta parte del total. Sin embargo, el aporte de los afiliados jovenes fue menor, por su menor peso
relativo, en un contexto de envejecimiento del total de afiliados desde 2008.
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Pérdida de empleo en las crisis de 2020 y 2008 por nacionalidad:
Los extranjeros contintian siendo mas afectados

VARIACION DE LA AFILIACION: CONTRIBUCION POR a Con la COVID-19 los extranjeros

NACIONALIDAD contribuyeron 0,2pp mas a la caida de la
(CVEC, PP) e .
afiliacion que en 2008: siendo cerca de un
o o :
Ago-08 vs Mar-09 Feb vs May 2020 11% de los afiliados en ambos periodos, en
0,0

, 2008 explicaron un 15% del total de la caida
y, en 2020, un 19% de la misma.
-1,0
& Enla crisis de 2008, el empleo de extranjeros
20 se redujo un 7,3% por 4,9% el de los
3.0 espanoles, pero con la COVID-19 se

ensancho el diferencial: el de extranjeros cay6

-4,0 un 8,8% por 4,7% el de espaiioles.

=0 a La afiliaciéon de los extranjeros cayé en mayor

60 proporcion con la COVID-19 que en 2008 en
todos los tramos de edad, salvo entre los
BEspafioles M Extranjeros menores de 20. Y en dichos tramos, la caida

supero a la de los espafoles.

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social.
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¢, Qué explica las diferencias entre 2020 y 20087
Los afiliados mayores de 35 afios contribuyen mas...

Extranjeros Espafioles Extranjeros Espafioles .
J P ) P extranjeros 2008 |

2008 2020 . Emmmmmmmmoooooooooooooooooooo oo '
m<34 m35-50 ">50 Efecto envejecimiento (extranjeros) = Extranjeros HEspafioles

PARTICIPACION POR TRAMOS DE EDAD Y DESCOMPOSICION DE LOS EFECTOS POR EDAD Y
NACIONALIDAD EN LAS CAIDAS DE LA AFILIACION ENVEJECIMIENTO, ENTRE LOS EXTRANJEROS

(AGO-08 VS MAR-09 Y FEB-20 VS MAY-20, CVEC, %) (AGO-08 VS MAR-09 Y FEB-20 VS MAY-20, CVEC, PP) ____________
100 0.5 o i o i
-1.5 i i
60 | i
-2.5 | |
40 -3.5 5 5
20 -4.5
0 - - - -5.5 i 5
20 -6.5
2008 ! 2020 Impactos 2020 con !

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social.

A diferencia de 2008,
aunqgue redujeron su peso en el tramo <35 afios, aumentaron en los

tramos hasta 50 afios, que a diferencia de 2008, resultaron mas
impactados.
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Pérdida de empleo en las crisis de 2020 y 2008 por género:
Impacto mas igualitario entre hombres y mujeres

CAIDA DE LA AFILIACION POR GENERO a La pérdida de afiliados en ambos periodos fue
(CVEC, %) muy similar en porcentaje desestacionalizado,
0 pero con un impacto diferenciado en términos
-1 de género.

’ a En 2020 la caida del empleo femenino y

= masculino fue idéntica (-5,1%), a diferencia de
4 2008, cuando cay0 practicamente la mitad

-5 (-3,4% en mujeres vs -6,5% en hombres).

-6

-7

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Ago-08 - Mar-09 Feb-20 - May-20

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social.
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Pérdida de empleo en las crisis de 2020 y 2008 por género:
Impacto mas igualitario entre hombres y mujeres

CONTRJBUCIONES A LA CAIDA DE LA AFILIACION a Conla COVID-19, la destruccion de empleo
E:(\)/ERCGFI)EPI;IERO fue mas igualitaria en cuanto al género: entre
’ agosto de 2008 y marzo de 2009 la
Ago-08 vs Mar-09 Feb vs May 2020 destrucciéon del empleo se concentr6 en
0.0 hombres en un 72%, frente al 53% actual.
-1,0 a Ladestruccion de empleo en 2020 estaria
0 relacionada con aspectos sectoriales, edad y
' tipo de contrato (temporalidad).
=0 a Desde 2008 las mujeres han ganado peso
4,0 relativo en todos los rangos de edad, con lo
que son cada vez mas homogéneos en
-5,0 género; en promedio, las afiliadas
o ‘envejecieron mas”. Sin embargo, persisten

amplias diferencias en aspectos sectoriales,
W Hombres ®Mujeres de tipo de contrato, etc.

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social.
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¢, Qué explica las diferencias entre 2020 y 20087
Sector y género: heterogénea distribucion sectorial y afectacion

PESO EMPLEO FEMENINO SOBRE EL TOTAL a Tanto en 2008 como hoy en dia, persisten
POR SECTOR diferencias en la composicion de género de
* 0, .
(2020 VS 20197, %) diversos sectores.
100 ., .
-e a Desde 2008, la creacion de empleo femenino se
75 vv concentro en servicios, en particular, en los que

las mujeres ya eran mayoria (hosteleria,
educacion y sanidad/servicios asistenciales),
25 con pequeios cambios. Por ejemplo, el peso de

50

.
d
g

vy las mujeres avanzo 2,5pp en AA. PP.y
00 : 5 a = 5 B 5 educaciér?,, hasta 44% y 67%,y c_asi_ 2pp en
8 & g < 3 3 ] S construccion, pero sin alcanzar siquiera una
2 '5 g 3 3 3 décima parte del empleo sectorial.
5 t w2
© 3 & a La diferente afectacion de sectores en la
reciente crisis, con mayor protagonismo de
=2008 A2019 sectores feminizados y mucho menor de la
*Promedio anual EPA 2008 y 2019. construccion, explican que la pérdida de empleo

Fuente: BBVA Research a partir de EPA.

femenino sea mayor en 2020.
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Pérdida de empleo en las crisis de 2020 y 2008: tramos de edad y género
Las mujeres entre 35-49 resultaron afectadas en 2020

VARIACION DE LA AFILIACION TRAS LA COVID-19 a Las pérdidas por la COVID-19 son

(FEB VS MAY-20, %) relativamente similares por género, en los
15 distintos tramos de edad: Solo las mujeres
5 - ' i Eu mw omm ommmsm——— - <24 resultaron algo mas perjudicadas y
-25

las >64 algo mas beneficiadas.
-45

Con la crisis financiera, la pérdida del empleo
fue mas severa entre los hombres en todos
los tramos de edad salvo <19; entonces,
VARIACION AFILIACION TRAS CRISIS FINANCIERA apenas vario la afiliacion de mujeres entre

(AGO-08 VS MAR-09, %) 30-49 afios y la de 50 o mas, aumento.
15

TOTAL
16 - 19
20-24

25-29
30-34
35-39
40 - 44
45 - 49
50-54
55-59
60 - 64
> de 64
[ ]

B Mujeres mHombres

P —— B . .

N B~ a En 2020, también las mujeres afiliadas de

-25 . P . .

- entre 35-49 sufrieron la caida, a diferencia de
2 2 3 %8 3 8 3 ¢ 3 8 3 3 lo observado en 2008.
6 & g 8 8 8 o v g v g 3
— — N N ™ ™ < <t Yol o © A

B Mujeres mHombres

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social.
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¢, Qué explica las diferencias entre 2020 y 20087
El envejecimiento fue mas intenso en la afiliacion femenina

COMPOSICION POR EDADES Y GENERO DEL m Se ha producido un envejecimiento de la

MERCADO LABORAL afiliacion en Espafia, mas acusado entre las

(FEB-20 VS AGO-08, CVEC, %) : . . . ..
mujeres. A diferencia de inicios de la crisis de

- 2008, la edad media de las afiliadas era

|: practicamente igual a la de los hombres en

<

©

- febrero de 2020 (43,2 ainos). Los hombres
partian de 40,1 en ago-08 (por 39,0 las

mujeres).

Simultaneamente, la proporcion de mujeres
ha aumentado 4,1pp, hasta ser un 46,7% del
total. Actualmente, las mayores diferencias en
la proporcion de afiliados por género se da en

OFRL NWPAOUIO N
25 . pg ——

|
30-34
35 -39 \_I
40 - 44 —
50 - 54—
55 - 5o MEE——

60 - 64 Y
n

16-19 1|
> de 64 "

ﬁ'

®MUJ_20 ©“HOM_20 —HOM_08 —MUJ_08 los tramos de 40-64 anos, pero son menores
Edad media Total Hombres |Mujeres gue en 2008. Entonces las brechas eran mas
Ago.-08 39,6 40,1 39,0 significativas, en particular a partir de los 30

Feb.-20 43,2 43,2 43,2 anos.

Fuente: BBVA Research a partir de Seguridad Social.
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¢, Qué explica las diferencias entre 2020 y 20087
Temporalidad y género: mayor incidencia en mujeres... y sobre todo jévenes

TEMPORALIDAD TOTAL Y FEMENINA a Latemporalidad sigue afectando mucho mas
(2008 Y 2019,%) a los jovenes, y se mantiene mas alta en

90 mujeres que en hombres en todos los tramos
80 de edad (salvo asalariadas mayores de 70).

70

60 a Latemporalidad aumento aun mas entre 2008
50 . y 2019 entre los asalariados hasta 29 afos, y
40 se mantuvo relativamente estable en el resto

de tramos hasta los 69 afios. Por género, las
diferencias se mantienen.

30

20
10
O B
<
)
|_

m2008 ®m2019 —2008_Muj © 2019 Muj

*Promedio anual EPA 2008 y 2019.
Fuente: BBVA Research a partir de EPA.

La menor temporalidad va asociada al menor
peso relativo de los jovenes sobre el total de
trabajadores, tanto entre las mujeres afiliadas
como a nivel total.

40-49 afios ‘-
50-59 afios \-
B
s -
9

16-19 afos ‘
20-24 afios |
25-29 afios ‘
30-39 afios ‘
60-69 afios |

70 y mas ‘
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