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Una gran noticia de la semana pasada es la aprobación de la “licencia compartida” que contribuye, creo 
yo, a la inclusión más estrecha de los padres al cuidado de sus hijos desde el nacimiento, a la equidad 
en el cuidado de los pequeños y a la mejora de las condiciones laborales de las mujeres. Todas 
contribuciones capitales para un país que necesita construir relaciones amorosas y de cuidado desde la 
infancia, valorar el papel de los hombres en el cuidado de sus hijos, dándoles el espacio para que puedan 
hacerlo y reconstruir la calidad de participación de las mujeres en el mercado laboral.  

 

 
El Proyecto de Ley aprobado y conciliado extiende la licencia para los padres en 2 semanas por ahora y 
deja abierta la posibilidad de extenderla hasta 5 semanas, si el comportamiento del mercado laboral lo 
permite, al tiempo que incorpora la licencia parental compartida y flexible.  
 

 
La pareja, con el proyecto aprobado, tiene la libertad de elegir cómo repartirse el cuidado de sus hijos al 
nacer de acuerdo con sus preferencias, condiciones laborales, personales y familiares. Una cosa 
importante a destacar es que la división de la licencia y la flexibilidad  de la nueva ley que tiene en cuenta 
las necesidades físicas de recuperación de las mujeres al mantener unas semanas para ellas no 
intercambiables con su pareja. Esta libertad de elección acaba, desde el ámbito legal, los sesgos que 
introducía la anterior legislación que le daba poco campo de juego a los papás y les impedía ejercer el 
cuidado de sus hijos en la primera etapa sin afectar su actividad laboral.  

 

 
Ahora que tenemos las reglas de juego que favorecen el proceso debemos trabajar en promover las 
culturas del cuidado de los bebés en pareja como un todo. Todos, desde lo privado y lo público, somos 
responsables de permitir a nuestros hombres ejercer las labores de cuidado de sus hijos. Hace poco decía 
la ex-Codirectora Maiguashca que no podemos negarle a ningún hombre el privilegio de cuidar a sus hijos 
pequeños y esta ley avanza rápido en esa dirección.  
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AVISO LEGAL 

El presente documento, elaborado por el Departamento de BBVA Research, tiene carácter divulgativo y contiene datos, opiniones 

o estimaciones referidas a la fecha del mismo, de elaboración propia o procedentes o basadas en fuentes que consideramos 

fiables, sin que hayan sido objeto de verificación independiente por BBVA. BBVA, por tanto, no ofrece garantía, expresa o 

implícita, en cuanto a su precisión, integridad o corrección. 

Las estimaciones que este documento puede contener han sido realizadas conforme a metodologías generalmente aceptadas y 

deben tomarse como tales, es decir, como previsiones o proyecciones. La evolución histórica de las variables económicas 

(positiva o negativa) no garantiza una evolución equivalente en el futuro. 

El contenido de este documento está sujeto a cambios sin previo aviso en función, por ejemplo, del contexto económico o las 

fluctuaciones del mercado. BBVA no asume compromiso alguno de actualizar dicho contenido o comunicar esos cambios. 

BBVA no asume responsabilidad alguna por cualquier pérdida, directa o indirecta, que pudiera resultar del uso de este documento 

o de su contenido. 

Ni el presente documento, ni su contenido, constituyen una oferta, invitación o solicitud para adquirir, desinvertir u obtener interés 

alguno en activos o instrumentos financieros, ni pueden servir de base para ningún contrato, compromiso o decisión de ningún 

tipo. 

Especialmente en lo que se refiere a la inversión en activos financieros que pudieran estar relacionados con las variables 

económicas que este documento puede desarrollar, los lectores deben ser conscientes de que en ningún caso deben tomar este 

documento como base para tomar sus decisiones de inversión y que las personas o entidades que potencialmente les puedan 

ofrecer productos de inversión serán las obligadas legalmente a proporcionarles toda la información que necesiten para esta 

toma de decisión. 

El contenido del presente documento está protegido por la legislación de propiedad intelectual. Queda expresamente prohibida 

su reproducción, transformación, distribución, comunicación pública, puesta a disposición, extracción, reutilización, reenvío o la 

utilización de cualquier naturaleza, por cualquier medio o procedimiento, salvo en los casos en que esté legalmente permitido o 

sea autorizado expresamente por BBVA. 
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