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En mayo, la tasa de desempleo nacional
permanecio estable con respecto a abril y el empleo

se ubicd en los niveles de octubre-noviembre de
2020
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1de julio de 2021

Principales mensajes

m Enmayo, latasa de desempleo nacional se ubicé en 15,6% y la urbana en 16,6%. Entre abril y mayo, con
datos ajustados por estacionalidad, se observd estabilidad de la tasa de desempleo nacional y una reduccion
de la tasa urbana. A lo largo del afio, tanto la tasa de desempleo nacional como la urbana han permanecido
relativamente estables.

m  Enmayo, el empleo nacional y urbano aumentaron con respecto a abril, reversando solo parcialmente el
deterioro observado en abril y se mantienen en niveles relativamente bajos, similares a los de octubre-
noviembre de 2020.

m  El dinamismo del empleo ha venido de mas a menos entre el segundo semestre de 2020 y lo corrido de 2021,
con un crecimiento de 2,3% mensual promedio entre junio de 2020 y diciembre de 2020y de -0,3% mensual
promedio entre diciembre de 2020 y mayo de 2021

m A pesar que en términos de actividad en promedio la economia se encuentra préxima a su nivel pre pandemia,
el mercado laboral muestra todavia un importante rezago con tan solo el 72% del empleo perdido en la
pandemia (5,9 millones de personas) recuperado.

m ElAgroy el sector de alojamiento y comidas, fueron los sectores de mayor afectacién en el empleo en mayo,
con respecto a abril.

m  Se espera gque durante el segundo semestre del afio, la creacion de empleo repunte por la mayor apertura de
sectores todavia afectados, el regreso a la presencialidad mas generalizada en la educacion y la politica de
apoyo al empleo del Gobierno. La gradualidad del repunte dependera del avance de la pandemiay de la
estrategia de cuidado que se implemente.
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En mayo, latasade desempleo nacional se redujoconsiderablemente en
términos anuales pero se mantuvo estableconrespecto aabril de 2021

En mayo, la tasa de desempleo nacional fue 15,6%, una reduccién de 5,7 puntos porcentuales con respecto a
mayo del afio pasado (21,4%), cuando la tasa de desempleo se ubicé en el nivel mas alto de los Ultimos 20 afios .
Analizando la dindmica més reciente, con datos ajustados por la estacionalidad, la tasa de desempleo se mantuvo
estable entre abril (15,1%) y mayo (15,2%), con un aumento importante en la fuerza laboral (354 mil personas)
gue se\io acompafiada tanto por el aumento en el nimero de ocupados, de 281 mil, como del nimero de
desocupados. Enlo corrido de este afio la tasa de desempleo nacional, ajustada por estacionalidad, ha

permanecido relativamente estable alrededor del 14,8%, rompiendo con la marcada tendencia a la baja observada
entre julio y diciembre de 2020 (grafico 1).

Grafico 1. TASA DE DESEMPLEO NACIONAL Y URBANO (% DE LA FUERZA LABORAL, SERIE AJUSTADA
ESTACIONALMENTE)
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Fuente: BBVA Research y DANE.

A nivel urbano, el dinamismo de la fuerza laboral en mayo fue bajo, lo que permitié que el aumento en el nimero
de ocupados, de 88 mil, se tradujera en una reduccion en el nimero de desocupados. Con esto, la tasa de
desempleo se redujo, pasando de 17,1 en abril a 16,5% en mayo (datos ajustados por factores estacionales). Al
igual que a nivel nacional, a nivel urbano la tasa de desempleo interrumpié la marcadatendencia a la baja que
llevaba entre julio y diciembre de 2020y se estabiliz6 alrededor de 16,5% en lo que va de 2021 (gréfico 1).

1 En adelante en esta seccion se usan datos ajustados por factores estacionales cuando se hacen comparaciones entre diferentes meses del afio.
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Enlo corridode 2021 eldinamismo del empleo se redujo conrespectoal
segundo semestre de 20202

La dinamica del empleo se ha moderado gradualmente desde mediados de 2020, con un crecimiento mensual
promedio de 2,3% entre junio de 2020 y diciembre de 2020y de -0,3% entre diciembre de 2020 y mayo de 2021. A
nivel urbano, el comportamiento del empleo fue similar al nacional, con un empleo que crecid en promedio por
mes 2,8% entre junio de 2020 y diciembre de 2020y en -0,1% entre diciembre de 2020 y mayo de 2021 (grafico
2). El pobre desempefio del empleo en lo que va corrido de 2021 se explica, en alguna medida, por las
restricciones a la mowlidad impuestas para combatir el contagio del Covid-19 durante parte del afio, por las
movilizaciones sociales y las restricciones a la libre movilidad de las mercancias y de personas que se dieron en
mayo Yy por una reactivacion econdémica con bajo empleo. Con esto, en mayo, el nUmero de ocupados permanecio
en niveles bajos, similares a los de octubre-noviembre de 2020 (grafico 3). En mayo de 2021 el nivel de empleo
nacional se ubico en el 92,6% de su nivel pre-pandemia (febrero de 2020) y el urbano en el 91,1%. Para los
meses de abril y mayo, tal vez producto de las restricciones de movilidad para contener la pandemiay las
movilizaciones sociales y de las restricciones viales, se observd que una parte importante de los ocupados (3,4

millones de personas en promedio frente a los 1,9 millones de febrero) trabajé menos horas de lo que
normalmente lo hace.

Grafico 2. EMPLEO NACIONAL Y URBANO Grafico 3. INDICE DE POBLACION OCUPADA
(CRECIMIENTO MENSUAL, SERIES AJUSTADAS NACIONAL Y URBANA (FEBRERO DE 2020=100,
ESTACIONALMENTE SERIES AJUSTADAS ESTACIONALMENTE)*
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empleo es igual al de febrero de 2020, momento anterior a que se
declarara la pandemia en Colombia.

2 En esta seccion se usan datos ajustados por factores estacionales cuando sehacen comparaciones entre diferentes meses del afio.
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En el balance del efecto de la pandemia, sin contar el crecimiento que debia haber tenido el mercado laboral en
tiempos “normales”, comparando mayo de 2021 con febrero de 2020, faltan por recuperarse 1,7 millones de
empleos (28% de lo perdido). Se registra un aumento de las personas fuera de la fuerza laboral de 1,4 millones.
Por su parte, los desocupados se redujeron en 1,0 millon de personas frente a su nivel maximo luego del inicio de
la pandemia, pero todavia permanece 1,0 millén de personas adicionales en calidad de desocupados frente a lo
obsenado en febrero de 2020 (Grafico 4).

Gréafico 4. VARIABLES LABORALES NACIONALES (MILLONES DE PERSONAS, SERIES AJUSTADAS
ESTACIONALMENTE)
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Fuente: BBVA Researchy DANE.

Agroy alojamientoy comidas, los sectores de mayor afectacion en el
empleoen mayo frente aabril®

A nivel sectorial, el sector que parece haberse deteriorado mas en términos de empleo en mayo, con respecto a
abril, fue el agro, que paso de crear 29 mil empleos entre abril de 2019 y abril de 2021 a destruir 397 mil entre
mayo de 2019 y mayo de 2021 (grafico 5). Otros sectores que se deterioraron en mayo fueron el sector de
alojamiento y comida, el de administracion publica, salud y educacion y el de comercio. El pobre resultado del
sector de administracion publica, educaciény salud se ha asociado con el deterioro del empleo en las subramas
de la salud, en lo relacionado con la asistencia social, y de la educacién, en lo concerniente a la educacion de la
primera infancia, preescolary basica primaria. En ese sentido, la apertura de la educacion de tipo presencial
implicaria un fuerte impulso en el empleo nacional (Grafico 5), al igual que la que se esta dando a nivel del sector
alojamiento y comidas.

3 Hasta febrero de 2021 el analisis de la dinamica mensual del empleo sectorial de 2021 se hizo comparando los cambios interanuales. Por ejemplo, para ver la
dindmica entre enero y febrero de 2021 se comparaba el cambio anual del empleo entreenero de 2020y enero de 2021 con el cambioanual entre febrero de 2020
y febrero de 2021. A partir del dato de marzo de 2021, se empez6 a usar comoafio base de comparacion el 2019, un afio pre-pandemia, en lugar del 2020, debido
a que desde marzo de 2020, las v ariables laborales se vieron afectadas por los efectos del coronavirus y de las medidas que s e implementaron para contener el
contagio.
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Grafico 5. EMPLEO NACIONAL POR SECTORES (MILES, CAMBIO, DATOS MENSUALES)
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En el segundo semestredel afio se esperaque el empleo ganetraccion

Durante el segundo semestre del afio, esperamos que la creacion de empleo repunte por la mayor apertura de
sectores todavia afectados, el regreso a la presencialidad mas generalizada en la educacion y la politica de apoyo
al empleo del Gobierno. La gradualidad del repunte dependera también del avance de la pandemiay de la
estrategia de cuidado que se implemente. Con esto, la tasa de desempleo cedera paulatinamente durante el afio,
pero tardara, mas alla de este afio, en llegar a los niveles pre pandemia.
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AVISO LEGAL

Bl presente documento no constituye una "Recomendacion de Inversion" segun lo definido en el articulo 3.1 (34) y (35) del
Reglamento (UE) 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo sobre abuso de mercado ("MAR"). En particular, el presente
documento no constituye un "Informe de Inversiones" ni una "Comunicacién Publicitaria” alos efectos del articulo 36 del
Reglamento Delegado (UE) 2017/565 de la Comision de 25 de abril de 2016 por el que se completa la Directiva 2014/65/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo en lo relativo a los requisitos organizativos y las condiciones de funcionamiento de las
empresas de servicios de inversion ("MiFID II").

Los lectores deben ser conscientes de que en ningin caso deben tomar este documento como base para tomar sus decisiones
de inversion y que las personas o entidades que potencialmente les puedan ofrecer productos de inversion seran las obligadas
legalmente a proporcionarles toda la informacién que necesiten para esta toma de decision.

El presente documento, elaborado por el Departamento de BBVA Research, tiene caracter divulgativo y contiene datos u
opiniones referidas a la fecha del mismo, de elaboracién propia o procedentes o basadas en fuentes que consideramos fiables,
sin que hayan sido objeto de verificacion independiente por BBVA. BBVA, por tanto, no ofrece garantia, expresa o implicita, en
cuanto a su precision, integridad o correccion.

Bl contenido de este documento esta sujeto a cambios sin previo aviso en funcién, por ejemplo, del contexto econémico o las
fluctuaciones del mercado. BBVA no asume compromiso alguno de actualizar dicho contenido o comunicar esos cambios.

BBVA no asume responsabilidad alguna por cualquier pérdida, directa o indirecta, que pudiera resultar del uso de este
documento o de su contenido.

Ni el presente documento, ni su contenido, constituyen una oferta, invitacién o solicitud para adquirir, desinvertir u obtener
interés alguno en activos o instrumentos financieros, ni pueden servir de base para ningln contrato, compromiso o decision de
ningun tipo.

Bl contenido del presente documento esta protegido por la legislacion de propiedad intelectual. Queda expresamente prohibida
su reproduccién, transformacion, distribucién, comunicacion publica, puesta a disposicion, extraccion, reutilizacion, reenvio o la
utilizacion de cualquier naturaleza, por cualquier medio o procedimiento, salvo en los casos en que esté legalmente permitido o
sea autorizado expresamente por BBVA.
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