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En abril la tasa de desempleo se mantiene en
niveles relativamente bajos y el empleo en niveles
elevados
María Claudia Llanes Valenzuela
Junio 02 de 2023

Principales mensajes
● En abril la tasa de desempleo nacional fue 10,7%, menor al 11,2% del mismo mes de 2022. Comparando,

las tasas de desempleo corregidas por estacionalidad, en abril, la tasa de desempleo se ubicó en niveles
inferiores a aquellos en que se había estabilizado entre mayo de 2022 y enero de 2023. Los menores
niveles de la tasa desempleo desde febrero, se apalancaron en un fuerte aumento del empleo.

● El empleo en abril, se mantuvo en niveles elevados y similares a los de marzo. En términos anuales, en
abril, el empleo retomó su ritmo de desaceleración que se había iniciado en mayo de 2022 y fue
interrumpido en marzo de 2023.

● En términos anuales, se crearon 785 mil empleos, jalonados, sectorialmente, por: “alojamiento y servicios
de comida” (+196 mil empleos), “agro” (+184 mil empleos) y “administración pública, salud y educación”
(+118 mil empleos). Estos sectores ya habían jalonado la creación de empleo en marzo.

● La industria (+162 mil empleos) contribuyó de forma considerable a la creación de empleo anual en abril.
Por su parte, se destaca la pérdida de empleos en el sector comercio (-58 mil empleos).

● Por categorías, los no asalariados, las ciudades pequeñas y medianas y las personas entre 25 y 54 años

fueron los que observaron mayores aumentos en el empleo anual.
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En abril la tasa de desempleo nacional fue 10,7%, frente a 11,2% en el
mismo mes de 2022

Comparando, las tasas de desempleo corregidas por estacionalidad, en abril, la tasa de desempleo se
ubicó en niveles inferiores a aquellos en que se había estabilizado entre mayo de 2022 y enero de 2023
(Gráfico 1). Los menores niveles de la tasa de desempleo, que se observan desde febrero, se explican por un
aumento de la tasa de ocupación, proxy de la demanda laboral, superior al aumento de la tasa de participación,
proxy de la oferta laboral (Gráfico 2).

Gráfico 1. TASAS DE DESEMPLEO (% DE LA
FUERZA LABORAL, SERIES ORIGINAL Y
AJUSTADA POR ESTACIONALIDAD)

Gráfico 2. TASAS DE PARTICIPACIÓN Y
OCUPACIÓN (% DE POBLACIÓN EN EDAD DE
TRABAJAR, SERIES AJ. POR ESTACIONALIDAD)

Fuente: BBVA Research y DANE. Fuente: BBVA Research y DANE.
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En abril el empleo se mantuvo en niveles elevados, después del fuerte
aumento que observó desde febrero de 2023
Desde mayo de 2022 el nivel de empleo se mantuvo relativamente estable y su creación, en términos
anuales, venía desacelerándose, tendencia que cambió en marzo, pero retomó en abril (Gráfico 3).

En cifras, ajustado por factores estacionales, el empleo de abril fue 22,7 millones, en marzo 22,8 millones y en el
promedio del año pasado 22,0 millones. El número de ocupados aumentó en 3,6% anual en abril, después del
5,1% anual de marzo.

Gráfico 3. EMPLEO Y CREACIÓN DE EMPLEO NACIONAL (SERIE AJUSTADA POR FACTORES
ESTACIONALES Y SERIE ORIGINAL, %, VARIACIÓN ANUAL)

Fuente: BBVA Research y DANE.

Nota de empleo abril/ 02 de junio de 2023 3



Alojamiento y servicios de comida, agro, industria y administración pública,
salud y educación jalonaron el empleo anual en abril
En abril, el empleo nacional aumentó en 785 mil en el año. El sector de alojamiento y servicios de comida
fue el que más aportó al aumento anual del empleo (196 mil empleos) posiblemente asociado con los
restaurantes y cafeterías que en marzo aportaron 154 mil empleos anuales1 (Gráfico 4). Agro fue el segundo
sector en importancia en generación de empleo en abril (184 mil empleos) y la industria el tercero (162 mil
empleos). Administración pública, salud y educación también aportó considerablemente a la generación
de empleo (118 mil empleos), posiblemente jalonado por los sectores de “establecimientos que combinan
diferentes “niveles de educación " y “Actividades de hospitales y clínicas, con internación”, que habían
aportado 100 mil y 71 mil empleos anuales en marzo de 2023, respectivamente. En el caso de los
establecimientos educativos el impulso puede estar viniendo de una convocatoria de docentes que hizo el Estado
este año y, en el caso de los servicios médicos con internación, como anticipo de demanda ante la posible
aprobación de la reforma de la salud. Los sectores de alojamiento y comidas, agro y administración pública,
salud y educación ya habían aportado de forma considerable en la creación de empleo anual en marzo.

Gráfico 4. OCUPADOS NACIONALES Y CAMBIO EN OCUPADOS SEGÚN SECTORES (CAMBIO ANUAL A
ABRIL, MILES)(*)

Fuente: BBVA Research y DANE. (*): Cambio entre abril de 2022 y abril de 2023. Datos mensuales

Por su parte, “comercio y reparación de vehículos” destruyó empleo anual, en abril, en línea con las perspectivas
que se tienen sobre la actividad en los sectores relacionados con bienes, cuyo consumo alcanzará importantes
caídas a final de año.

El sector de “transporte y almacenamiento” se ha visto afectado por los problemas del sector aéreo, con un
empleo que cayó en 82 mil anual en marzo de 2023 y que permaneció estable en términos anuales en abril de
2023, después de venir aportando casi 200 mil empleos anuales en enero y en febrero de este año. En marzo, en
particular, el empleo en el subsector de transporte de pasajeros cayó en 76 mil anual (Gráfico 5).

1 Al dividir por subsectores se hace referencia a los datos de marzo pues se consideran pertinentes para el análisis y debido a que aún no son
públicos los microdatos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares de abril.
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Los no asalariados, las ciudades pequeñas y medianas y las personas entre
25 y 54 años fueron los que más contribuyeron a la creación de empleo
anual en abril
Los que más aportaron a la creación de empleo anual en abril fueron los no asalariados (501 mil empleos),
las zonas urbanas diferentes de las ciudades más grandes (399 mil empleos) y las personas entre 25 y 54
años (388 mil empleos) (Gráfico 6). En el caso de los no asalariados, es posible que su alta participación en la
creación del empleo anual se haya debido, en parte, a la alta contratación pública que se dió durante los últimos
meses de marzo y abril, después de la caída de enero.

Gráfico 6. EMPLEO NACIONAL SEGÚN DEPENDENCIA LABORAL, REGIÓN Y EDAD
(CAMBIO ANUAL, MILES)

Fuente: BBVA Research y DANE. (*):Las ciudades grandes se refiere a las 13 principales ciudades capitales.Las ciudades pequeñas y medianas se refiere a la
cabeceras municipales diferentes a las 13 principales ciudades capitales.
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AVISO LEGAL
El presente documento, elaborado por el Departamento de BBVA Research, tiene carácter divulgativo y contiene datos,
opiniones o estimaciones referidas a la fecha del mismo, de elaboración propia o procedentes o basadas en fuentes que
consideramos fiables, sin que hayan sido objeto de verificación por BBVA. BBVA, por tanto, no ofrece garantía, expresa o
implícita, en cuanto a su precisión, integridad o corrección.

Las estimaciones que este documento puede contener han sido realizadas conforme a metodologías generalmente
aceptadas y deben tomarse como tales, es decir, como previsiones o proyecciones. La evolución histórica de las variables
económicas (positiva o negativa) no garantiza una evolución equivalente en el futuro.

El contenido de este documento está sujeto a cambios sin previo aviso en función, por ejemplo, del contexto económico o las
fluctuaciones del mercado. BBVA no asume compromiso alguno de actualizar dicho contenido o comunicar esos cambios.

BBVA no asume responsabilidad alguna por cualquier pérdida, directa o indirecta, que pudiera resultar del uso de este
documento o de su contenido.

Ni el presente documento, ni su contenido, constituyen una oferta, invitación o solicitud para adquirir, desinvertir u obtener
interés alguno en activos o instrumentos financieros, ni pueden servir de base para ningún contrato, compromiso o decisión
de ningún tipo.

El contenido de la presente comunicación o mensaje no constituye una recomendación profesional para realizar inversiones
en los términos del artículo 2.40.1.1.2 del Decreto 2555 de 2010 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Especialmente en lo que se refiere a la inversión en activos financieros que pudieran estar relacionados con las variables
económicas que este documento puede desarrollar, los lectores deben ser conscientes de que en ningún caso deben tomar
este documento como base para tomar sus decisiones de inversión y que las personas o entidades que potencialmente les
puedan ofrecer productos de inversión serán las obligadas legalmente a proporcionarles toda la información que necesiten
para esta toma de decisión.

El contenido del presente documento está protegido por la legislación de propiedad intelectual. Queda expresamente
prohibida su reproducción, transformación, distribución, comunicación pública, puesta a disposición, extracción, reutilización,
reenvío o la utilización de cualquier naturaleza, por cualquier medio o procedimiento, salvo en los casos en que esté
legalmente permitido o sea autorizado expresamente por BBVA en su sitio web www.bbvaresearch.com.
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