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 Flash Chile 

Tasa de desempleo se ubica en 6,6% a octubre 
 
La tasa de desempleo aumentó 0,1pp en el trimestre móvil agosto-octubre respecto al 
trimestre anterior, debido a que la fuerza de trabajo volvió a aumentar algo más que el 
empleo en el margen. Con esto, en términos anuales disminuyó la diferencia entre el 
crecimiento del empleo y la fuerza de trabajo, lo que cabe esperar debido a la situación de 
virtual pleno empleo de la economía. Por categorías, en el trimestre crecen tanto el empleo 
asalariado como por cuenta propia, aunque en términos anuales se mantiene el crecimiento 
positivo de los asalariados y negativo del empleo por cuenta propia. Para el trimestre móvil 
septiembre-noviembre esperamos una tasa de desempleo de 6,5%, con un crecimiento del 
empleo levemente mayor al de la fuerza de trabajo en el margen. 
 
  
•          La fuerza de trabajo vuelve a crecer en el margen  

Por segundo mes consecutivo, la fuerza de trabajo anotó un crecimiento en el trimestre 
móvil. Este mes el incremento alcanzó a 0,4%, luego de un aumento de 0,6% en el 
trimestre anterior, con lo que en términos anuales la fuerza de trabajo alcanza un 
crecimiento de 1,1% equivalente a 90 mil personas. Para lo que resta del año, 
estimamos que la fuerza de trabajo moderará su ritmo de crecimiento mensual, con lo 
que se mantendrá un crecimiento anual en torno a los actuales niveles.  

 
•         Empleo anota crecimiento en línea con estacionalida d 
        De acuerdo a la estacionalidad de esta época del año, el empleo aumentó en el 

margen en 25 mil puestos de trabajo, principalmente en Agricultura y Comercio. En 
términos anuales, el empleo acumula un incremento de 1,8% a/a, con lo que la 
creación de empleo en los últimos 12 meses llegó a 137 mil personas. Por categorías, 
el empleo asalariado anotó un crecimiento de 3,6% a/a, mientras el empleo por cuenta 
propia disminuyó 0,7% a/a. Cabe destacar que en la variación anual se reduce la 
diferencia entre el crecimiento del empleo asalariado y la caída del empleo por cuenta 
propia, lo que es consistente con una situación de pleno empleo y de escaso espacio 
para el traspaso de empleos informales a formales.  

 
•         Para el trimestre septiembre–noviembre proyectamos una tasa de 

desempleo de 6,5%  
Para el próximo trimestre, estimamos que la fuerza de trabajo anotará un menor 
incremento en el margen, que junto a un nuevo aumento del empleo por factores 
estacionales determinará una moderada baja en la tasa de desempleo que se ubicará 
en 6,5%. Los sectores que liderarán esta creación de empleo seguirán siendo el 
comercio y la agricultura. 
 
 
 

 
 
 



Unemployment rate reached 6.6% in October 
 
The unemployment rate increased 0.1 percentage points in the moving quarter August-
October from the previous period, with a labour force increase higher than the one registered 
by employment in the margin. With this, the difference between employment and labour 
force annual growth rate decreased, which is line with the virtual full employment situation in 
the economy. By category, both wage employment and self-employment grew in the moving 
quarter, while in annual terms growth remains positive for wage employment and negative 
for self-employment. For the September-November quarter we estimate an unemployment 
rate of 6.5%, with job growth slightly higher than the labour force growth in the margin. 
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